Statuten

des Vereines

Some like it hot! Verein fiir kiinstlerische Darbietungen, Entertainment und Tanz

1. Name, Sitz und Tatigkeitsbereich des Vereins

1.1. Der Verein fihrt den Namen Some like it hot! Verein fiir kinstlerische Darbietungen,

Entertainment und Tanz.
1.2. Der Verein hat seinen Sitz in Wien.

1.3. Der Verein erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich und ist international ausgerichtet.

2. Zweck des Vereins

Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Pflege, Ausbildung und
Verbreitung von kiinstlerischen Darbietungen und des Entertainments, des Showtanzes, des

allgemeinen und des sportlichen Tanzes.

3. Tatigkeiten und Art der Aufbringung finanzieller Mittel, die zur Verwirklichung des
Vereinszweckes vorgesehen sind:

3.1. Der Vereinszweck soll durch folgende ideelle Tétigkeiten verwirklicht werden:

Vortrage, Versammlungen, gemeinsame Ubungen, Training, Wettkampfe, Kurse, Erstellung

von Schulungsmaterialien, Auffihrungen und Herausgabe von Publikationen

3.2. Die zur Verwirklichung des Vereinszweckes erforderlichen finanziellen Mittel werden

aufgebracht durch:
Beitrittsgebihren, Mitgliedsbeitrage, Ertragnisse aus Veranstaltungen, vereinseigene

Unternehmungen, Spenden, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen



4. Arten der Mitgliedschaft
Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in
e ordentliche Mitglieder, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen

e auBerordentliche Mitglieder, die die Vereinstatigkeit anderweitig férdern bzw. die weniger als ein

Jahr Mitglied beim hiesigen Verein sind

e Ehrenmitglieder, die hiezu wegen ihrer besonderen Verdienste um den Verein dazu ernannt

werden

5. Erwerb der Mitgliedschaft
5.1. Mitglieder des Vereins kénnen werden:

e alle physischen Personen, die SpalB3 an der Ausiibung der Vereinstatigkeiten haben und

die sich mit den Zielen und Prinzipien des hiesigen Vereines identifizieren
e juristische Personen
e rechtsfahige Personengesellschaften
5.2. Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand endgiiltig. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.
5.3 Die Aufnahmewerber erklaren, dass sie die physischen bzw. gesundheitlichen
Voraussetzungen zur Auslbung der Vereinstatigkeiten besitzen.

5.4. Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die

Generalversammlung.

5.5. Vor der Konstituierung erfolgt die vorlaufige Aufnahme durch die (den) Proponenten. Diese

Mitgliedschaft wird erst mit der Konstituierung wirksam.

6. Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod - bei juristischen Personen und rechtsfahigen
Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersénlichkeit -, durch freiwilligen Austritt, durch

Streichung und durch Ausschluss.

6.1. Der freiwillige Austritt kann jederzeit erfolgen; er muss jedoch dem Vorstand schriftlich
mitgeteilt werden und wird mit dem Tag der Postaufgabe der Mitteilung wirksam. Er

entbindet nicht von der Erfillung der bis zum Austrittszeitpunkt entstandenen
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6.2.

6.3.

6.4.

Verbindlichkeiten gegentiber dem Verein.

Die Streichung eines Mitgliedes kann der Vorstand vornehmen, wenn dieses trotz einmaliger
Mahnung langer als sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im Rulckstand ist.
Die Streichung entbindet nicht von der Erfillung der bis zum Streichungszeitpunkt

entstandenen Verbindlichkeiten gegeniiber dem Verein.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober
Verletzung der Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verflgt werden.
Gegen den Ausschluss ist jedoch binnen zwei Wochen nach Erhalt der Entscheidung des
Vorstands die Berufung an die Generalversammlung zuldssig. Bis zur Entscheidung der

Generalversammlung ruhen die Mitgliedsrechte und Mitgliedspflichten.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Punkt 6.3. genannten Griinden

von der Generalversammlung auf Antrag des Vorstands beschlossen werden.

7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

7.1.Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die

Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie

das aktive und das passive Wahlrecht steht allen ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

7.2.Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréaften zu férdern und alles zu

unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins leiden kénnten. Sie missen die
Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane beachten. Sie sind zur plnktlichen
Zahlung der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrdge in der von der Generalversammliung
beschlossenen Hohe verpflichtet. Die Ehrenmitglieder sind von der Pflicht zur Entrichtung der

Geblhren und Beitrage befreit.

8. Vereinsorgane

Organe des Vereins sind

e die Generalversammlung (Punkte 9 und 10),
e der Vorstand (Punkte 11 bis 13),
e die Rechnungsprufer (Punkt 14) und

e das Schiedsgericht (Punkt 15)



9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.Generalversammlung
Eine ordentliche Generalversammlung findet alle drei Jahre statt.
Eine auBerordentliche Generalversammiung ist
e auf Beschluss des Vorstands
e auf Beschluss der ordentlichen Generalversammlung
e auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder
e auf Verlangen der Rechnungsprtfer

einzuberufen. Die auBerordentliche Generalversammlung muss binnen zwei Monaten nach

Beschlussfassung bzw. Einlangen des Antrages (Verlangens) auf Einberufung stattfinden.

Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen
muss der Vorstand alle ordentlichen Mitglieder mindestens 2 Wochen vor dem Termin unter
Angabe der Tagesordnung schriftlich an die bekannt gegebene Heimadresse oder Email-
Adresse einladen. Bei auBerordentlichen Mitgliedern ist eine mundliche Einladung

mindestens 2 Wochen vor dem Termin zulassig.

Antrdge zur Tagesordnung missen mindestens 24 Stunden vor dem Termin der

Generalversammlung schriftlich oder mittels Email beim Vorstand eingebracht werden.

Gultige Beschliisse - ausgenommen solche Uber Einberufung einer auBerordentlichen

Generalversammlung - kénnen nur zu Tagesordnungspunkten gefasst werden.

Zur Teilnahme an der Generalversammlung sind alle Mitglieder berechtigt. Das Stimmrecht
und das Wahlrecht richtet sich nach Punkt 7 der Statuten. Jedes stimmberechtigte Mitglied
hat eine Stimme. Juristische Personen und rechtsfahige Personengesellschaften werden

durch einen Bevollmé&chtigten vertreten.
Die Ubertragung des Stimmrechts ist nicht zulassig.

Die Generalversammlung ist bei statutengemaBer Einberufung ohne Ricksicht auf die

Anzahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

Fir Wahlen und Beschlisse in der Generalversammlung ist in der Regel die einfache

Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

Eine qualifizierte Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen glltigen Stimmen ist flr
Beschlisse, mit denen die Statuten des Vereins geandert oder der Verein aufgelést werden

soll, erforderlich.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Obmann, in dessen Verhinderung sein
Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fihrt das an Jahren &lteste anwesende

Vorstandsmitglied den Vorsitz.



10. Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a)

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes der Rechnungsprifer und

des Rechnungsabschlusses

Beschlussfassung Uber den Voranschlag

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprifer
Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen den Rechnungsprifern und dem Verein
Entlastung des Vorstands

Festsetzung der Héhe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

Entscheidung Uber Berufungen gegen Ausschliisse von Vereinsmitgliedern
Beschlussfassung Uber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins

Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Themen.

11. Der Vorstand
Das Vorstand besteht aus
a) dem Obmann (President)
b) dem organisatorischen Leiter (Creative Director)
c) dem kinstlerischen Leiter (Artistic Director)
e) dem kaufmannischen Leiter (Management Director)

Er wird von der Generalversammlung auf die Dauer von drei Jahren gewahlt. Zu seinen
Mitgliedern durfen nur natirliche Personen gewahlt werden. Die Wiederwahl ist zulassig. Die

Funktionsperiode des Vorstands dauert jedenfalls bis zur Wahl des neuen Vorstands.

Der Vorstand hat das Recht, bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes an seine Stelle ein
anderes wahlbares Vereinsmitglied in den Vorstand zu kooptieren, wozu die nachtrégliche

Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist.

Fallt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung Uberhaupt oder auf

unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine
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11.10.

auBerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands
einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunfahig sein, hat jedes
ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines Kurators
beim zustdndigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auBerordentliche

Generalversammlung einzuberufen hat.

Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhinderung vom organisatorischen Leiter,
schriftich oder muindlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit

verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

Das Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und

mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Das Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die

Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz im Vorstand fihrt der Obmann, in dessen Verhinderung der organisatorische
Leiter. Ist auch dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden

Vorstandsmitglied.

AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (11.2) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (11.9) und Rucktritt (11.10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne Mitglieder
des Vorstands ihrer Funktion entheben. Die Generalversammlung kann beschlieBen, dass
die Enthebung sofort oder mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in
Kraft tritt.

Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit ihren schriftlichen Ruicktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung einzelner Vorstandsmitglieder ist an den Vorstand, der Rucktritt des
gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit der

Wahl bzw. Kooptierung (11.3) eines Nachfolgers wirksam.

12. Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand als Leitungsorgan im Sinne des VerG obliegt die Leitung des Vereins. Inm kommen alle

Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a)

b)

Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses,

Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auBerordentlichen

Generalversammlung,



13.1.

13.2.

14.1.

Verwaltung des Vereinsvermobgens,

Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern,

Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins

Vorzeitige Ernennung von auBerordentlichen zu ordentlichen Mitgliedern

13. Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Der Obmann oder der organisatorische Leiter vertritt den Verein nach aufBBen.

Im Innenverhaltnis gilt folgendes:

a)

der Obmann flhrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Er fihrt den Vorsitz in der
Generalversammlung und in den Vorstandssitzungen. Bei Gefahr im Verzug ist er
berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung
selbststéndig Anordnungen zu ftreffen; diese bedirfen jedoch der nachtréglichen

Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

der Obmann und der organisatorischen Leiter besitzen hinsichtlich schriftlicher
Ausfertigungen  des  Vereins  Einzelzeichnungsberechtigung, die = anderen
Vorstandsmitglieder  kollektive  Zeichnungsberechtigung mit  einem  anderen

Vorstandsmitglied.

Rechtsgeschéftliche Bevolliméachtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten bzw. fir
ihn zu handeln, kénnen ausschlieBlich von dem im Punkt 13.2. Buchstabe b) genannten

Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

Der klnstlerische Leiter ist fir die klnstlerische Leitung der Tétigkeiten des

Vereinslebens zustandig.
Der kaufméannische Leiter ist fir die kaufméannischen Belange des Vereins zustandig.

Der organisatorische Leiter vertritt die einzelnen Vorstandsmitglieder bei deren
Verhinderung. Die Wirksamkeit von Vertretungshandlungen wird dadurch aber nicht
berlhrt.

14. Die Rechnungspriifer

Die beiden Rechnungsprifer werden von der Generalversammlung fur die Dauer der

Funktionsperiode des Vorstands gewahlt. lhre Wiederwahl ist zulassig.
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14.2.

14.3.

14.4.

Die Rechnungsprifer diirfen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung -

angehoéren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschéaftskontrolle und die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

und die statutengemaBe Verwendung der Mittel.

Rechtsgeschafte zwischen den Rechnungsprifer und dem Verein bedlrfen der

Genehmigung der Generalversammiung.

Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen der Punkte 11.8 (Erléschen
der Funktionsdauer), 11.9 (Enthebung) und 11.10 (RUcktritt) sinrngeman.

15. Das Schiedsgericht

In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

15.1.

15.2.

15.3.

16.1.

16.2.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass jeder Streitteil Gber Aufforderung durch den Vorstand diesem innerhalb
von zwei Wochen ein ordentliches Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Die
so namhaft gemachten Schiedsrichter wahlen mit Stimmenmehrheit binnen weiterer zwei
Wochen ein drittes ordentliches Vereinsmitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei

Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Die Mitglieder des Schiedsgerichtes dlrfen keinem Organ - mit Ausnahme der

Generalversammlung - angehéren, dessen Tétigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht muss vor seiner Entscheidung beiden Streitparteien ausreichend Gehér
gewahren. Es fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine

Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

16. Die freiwillige Auflésung des Vereins

Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auBerordentlichen Generalversammlung und nur mit der im Punkt 9.7. der Statuten

festgelegten Stimmenmehrheit beschlossen werden.

Diese Generalversammlung muss - wenn ein Vereinsvermégen vorhanden ist - auch Uber
die Abwicklung beschlieBen. Sie muss einen Abwickler berufen und beschlieBen, an wen der

Abwickler das nach Abdeckung der Verbindlichkeiten verbleibende Vereinsvermdgen zu
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Ubertragen hat.

16.3. Das verbleibende Vermdgen muss der Abwickler den im Punkt 2 genannten oder, soweit

dies mdglich und erlaubt ist, verwandten Zwecken, sonst Zwecken der Sozialhilfe zuflhren.

16.4. Es darf in keiner wie immer gearteten Form den Vereinsmitgliedern zugute kommen.



